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Hodinova dotace

Rocnik studia Pocet hodin v tydnu
1. rocnik 0
2. rocnik 2
3. rocnik 2
4. rocnik 0
Celkem 4



Ucetnictvi

Cilem predmétu Ucetnictvi je rozvijet zdkladni ekonomické mysleni Zakd, osvojit si znalosti principu
uctovani a vedeni danové evidence, naucit zaky efektivné ekonomicky myslet a chovat se raciondlné v
profesnim i osobnim Zivoté. Nedilnou soucdsti predmétu je vyuZivani zakladnich znalosti pravnich
norem tykajicich se ucetnictvi danovych zakon( a uvédomovani si nasledkd z jejich nedodrZovani.
Cilem predmétu je vypéstovat v zacich schopnosti hodnotit Ciselné udaje ziskané uUcetnictvim pro
podnikatelské rozhodovani, schopnost samostatné fesit zadané Ukoly a nést odpovédnost za vysledek
prace. Zaci si v ramci predmétu rovnéi osvoji zakladni principy hodnoceni ekonomického stavu firem
vedeném v Ucéetni uzdvérce a dostupném ve sbirce listin. V souvislosti s hodnocenim ekonomického
stavu firmy Zaci aplikuji zakladni metody pro ocenéni firmy.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci:

- porozuméli zakladlim Ucetnictvi a Ucetnim pojmim;

- byli schopni vést jednoduché a podvojné Ucetnictvi;

- porozuméli danim z p¥ijmu v CR, a to jak na strané fyzickych, tak pravnickych osob;

- vypocetli Cistou mzdu a odvody na zdkladé mzdy hrubé;

- uméli zhodnotit ¢innost, ekonomicky stav a profitabilitu spolecnosti na zakladé ucetnich zavérek;

- znali a uméli aplikovat vybrané metody ocenéni podniku na zdkladé Gcetnich zavérek;

- znali mezinarodni pojmy pouzivané pro evaluace jako EBITDA a uméli je odrazit v Ucetnictvi dle
¢eského pravniho radu.

Vychovné a vzdélavaci strategie
Ve vyuce jsou voleny vhodné vychovné a vzdélavaci strategie, které pomahaji Zzakam zvladnout
klicové kompetence.

Klicové kompetence Oznaceni kompetence
Kompetence k uceni

Kompetence k fesSeni problému
Kompetence komunikativni
Kompetence socialni a personalni
Kompetence obcanské

Kompetence pracovni a k podnikavosti
Kompetence digitalni

No b wnN PP

Ucitel vede Zaky ke spravnému, vécnému a srozumitelnému vyjadfovani, a to jak v mluveném, tak
psaném projevu. (3,5)

Ucitel uci Zaky prezentovat se pfri oficidlnich jednanich /s Grady a institucemi, se zaméstnavatelem/.
(2,3)

Ucitel vede Zaky k dodrZovani zakon( a pravidel chovani (napf. téma o platebnim styku, zuctovacich
vztazich a danich). (4,5).



Ucitel podnécuje v Zacich zajem aktivné se zajimat o politické, hospodarské a spole¢enské déni, kritické
mysleni (napt. pti vyvozovani zavér( ze souvislych prikladd). (4,6)
Ucitel vede Zaky ke zkoumani vérohodnosti informaci (napf. kontrola spravnosti Ucetnich dokladd,
ovéreni stavu firmy a jejiho ekonomického vykonu). (4,6)
Ucitel pfipravuje Zaky na vykon radné role obcana, tj. nenechavat se manipulovat (napf. Uprava
vysledku hospodareni na danovy zaklad), tvofit si vlastni ndzor a byt schopen o ném diskutovat,
vyjadrovat se pfimérené v projevech mluvenych i psanych, formulovat své myslenky srozumitelné a
souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné, efektivné se ucit a pracovat, vyuzivat ke
svému uceni zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti, pfijimat
hodnoceni vysledk(l své prace ze strany jinych lidi, pfimérené na né reagovat, prijimat radu i kritiku.

(2,3,4,5,6)

Ucitel pfipravuje Zaka znat své osobni dispozice, své pfednosti a nedostatky se snahou uplatnéni se na
trhu prace a aktivniho zapojeni se do spolecnosti. (5,3,2)
Ucitel pfipravuje absolventa na pracovni prostiedi a poZadavky vyplyvajici z pracovnich vztah. (5,6)
Ucitel vede Zaka pracovat samostatné i v tymu, rozviji odpovédnost za svéfené uUkoly, u¢i uznavat

autority nadfizenych. (2,4)

Ucitel rozviji schopnost aplikace jednotlivych zakont a predpis(, vyhledavani potfebnych informaci.

(1,2)

Ucitel pripravuje Zaka ke schopnosti vést samostatné firmu a byt schopen zhodnotit jeji hodnotu
jakoZto i hodnotu jinych spolecnosti. (6)
Ucitel vede Zaka k poznavani svéta, respekt k Zivotu, zapojeni se do ochrany a zlepSovani Zivotniho

prostredi. (2,6)

Vystupy SVP

Zak:

- charakterizuje predmét
Ucetnictvi a jeho podstatu

- porozumi funkci Ucetnictvi a
jeho roli v podnikani fyzickych a
pravnickych osob

- zna zakladni pojmy z platné
legislativy upravujici Ucetnictvi
- orientuje se v pravnich
normach upravujicich ucetnictvi
- objasni rozdily mezi dafiovou
evidenci a Ucetnictvim, vymezi
okruh osob vedoucich dafovou
evidenci

- zvladne jednoduchy prakticky
priklad danové evidence

- rozezna pfijem, vydaj, vynos a

2. rocnik - Uéetnictvi

Ucivo

1. Vymezeni Ucetnictvi a dafiové evidence

Podstata a vyznam Ucetnictvi a dafiové
evidence

Pravni Uprava Ucetnictvi a danfové
evidence

ZpUsoby vedeni evidence
podnikatelské Cinnosti
Zodpovédnost za vedeni ucetnictvi
Vyznam a druhy Gcetnich doklad(
NaleZitosti Ucetnich dokladl a obéh
Ucetnich dokladd

Ucetni zasady

Historie vedeni Ucetnictvi a jeho
vyznam

Priifezova témata,

mezip. vztahy, str.
vyuky

CDS — vyuziti digitalnich
nastrojli pro ziskavani
informaci

CSP  (¢lovek a svét
prace) — finance v
podnikani



naklad, chape jejich pouziti

v danové evidenci a podvojném
Ucetnictvi

- vymezi pojmy Ucetni jednotka
a ucetni obdobi

- zna ucetni knihy

- orientuje se v Ucetnich
dokladech a jejich naleZitostech
- rozumi podstaté obéhu
Ucetnich dokladud

- orientuje se v Ucetni zavérce,
umi v ni najit informace a
rozumi jim

- uréi zakladni financni
ukazatele na zakladé ucetnich
vykaz(.

- znd nalezitosti vyrocni zpravy
a dokaze ji vyhledat ve sbirce
listin

- rozumi roli auditora a
statutarniho organu pfi
sestaveni Ucetni zavérky

- zna strukturu rozvahy a umiji
sestavit, rozezna aktiva, pasiva
- zna strukturu vysledovky a jeji
obsah, umi ji sestavit a
interpretovat

- rozezna aktivni a pasivni ucty
a rozumi zplUsobu podvojného
uctovani

- rozezna nakladové a vynosové
ucty a rozumi uctovani na tyto
ucty

- zvladne sestavit pocatecni
rozvahu, zauctovat jednoduché
ucetni pripady, sestavit
vysledovku a konecnou rozvahu
- umi zjistit hospodarsky
vysledek ucetni jednotky

z podvojného Ucetnictvi

- rozumi vazbdm mezi rozvahou
a vysledovkou

- dokaze zjistit pocatecni
zUstatky, obraty a konec¢né
zGstatky na Uctech

- provede uzavérku ucetnictvi,
vypocita hospodarsky vysledek

2. Danova evidence

- Charakteristika danové evidence

- Kdo a za jakych predpokladi muize
vést danovou evidenci

- Pfijem, vydaj x vynos, naklad

- Vymezeni pojmu fyzicka a pravnicka
osoba

- Dan z pfijmu fyzickych osob pfi
pfijmech z podnikani

- Zaklad dané z ptijmu pri danové
evidenci

3. Podvojné Ucetnictvi a Ucetni zavérka

- Ucetni jednotka

- Ugetni obdobi

- Ugetni zavérka a zodpovédnost za jeji
vyhotoveni

- Nalezitosti ucetni zavérky

- Informace obsazené v Ucetni zavérce
a jejich vyznam

- Audit ucetni zavérky a role auditora

- Vyrocni zprdva a jeji zvefejnéni ve
shirce listin

4. Majetek podniku a zdroje financovani

Majetek a jeho formy

- Dlouhodoby majetek
- ObéZny majetek

Zdroje financovani majetku

- Vlastni kapital

- Cizi kapital

5. Zaklady podvojného ucetnictvi

- Aktiva, pasiva, naklady, vynosy

- Sestaveni rozvahy a vysledovky

- Pohyby v rozvaze

- Pojem ucet, pocatecni a konecné
zUstatky, obraty uct

- Podvojny zapis, ucetni souvztaznosti

- Rozvahové a vysledkové ucty

- U&ovy rozvrh, syntetické a analytické
ucty

6. Zaklady uctovani na syntetickych

Uctech

- Zéasady uctovani na
pasivnich uctech
Vymezeni pojma pohleddvka a
zavazek a jejich uctovani

aktivnich a

CDS — vyu#iti digitdlnich
technologii pfi vedeni
evidence, vyuziti
digitalnich nastroja pfi
ziskavani informaci

CSP  (Clovék a svét
prace) — finance v
podnikani

CDS - vyuziti digitalnich
nastrojli pro ziskavani
informaci

CSP  (Clovek a svét
prace) — informace pro
planovani kariéry a pfi
procesu ziskavani prace

CDS — vyu7iti digitalnich
technologii pfi vedeni
ucetnictvi

CDS — vyuziti digitalnich
technologii pfi vedeni
ucetnictvi

CDS — vyuziti digitalnich
technologii pfi vedeni
Ucetnictvi



z ndkladovych a vynosovych
Uctd v ¢lenéni potrebném pro
Ucetni vykazy, transformuje
ucetni vysledek na dariovy
zdklad a vypocte danovou
povinnost

- znd pfimé a nepfimé dané

v CR a jejich vazbu na uéetnictvi
- dokaze vyresit vypocet dané a
vyplnit dafové pfiznani k dani

z prijm fyzickych a pravnickych
osob

- chape rozdily mezi zdanénim
prijmU fyzickych a pravnickych
osob

Vystupy SVP

Z4k:

-orientuje se v Uctovém
rozvrhu, aktivné ho pouziva

- umi Uctovat na financnich
Uctech, rozumi pojmim
nakladovy a vynosovy urok,
jistina, vypocita a zauctuje
nakladové a vynosové uroky
- zvlada zakladni Uctovani zbozi
- zvlada zakladni uctovani
materidlu a vyrobka

- umi vypocitat kalkulovanou

- Uctovani UGhrady pohleddvek a

zavazk(l, banka, pokladna

Zakladni uctovani naklad( a vynosu

- Hospodarsky vysledek v podvojném
Ucetnictvi

- Charakteristika a ¢lenéni nakladl a
vynosU

7. Dané v CR, dan z piijma fyzickych a

pravnickych osob

- Pfimé a neptimé dané v CR

- Pravni normy upravujici dan z prijma

Pausalni dan

PouZziti pausalnich vydajl pti vypoctu

dané z pfijmu

- Danl z pfijm0 pravnickych osob,
stanoveni zdkladu dané, nedanové
naklady

- DigitdIni komunikace s finan¢nimi
Urady

ya

3. rocnik - Ucetnictvi

Ucivo

1. U¢tovani finanéniho majetku

- U€tovani banky, pokladny, penize na
cesté

- Uctovani prijatych a poskytnutych Gvérud
- nakladové a vynosové uroky,jistina

- Uc€tovani finanéniho majetku v cizi méné,
kurzové rozdily

2. U¢tovani zasob

- U€tovani pofizeni a prodeje zboZzi

- U€tovani pofizeni a spotfeby materialu
- oceflovani zasob

CDS — vyuziti digitalnich

technologii pri
zjistovani danové
povinnosti

ODS-vyznam dani a
jejich  vybéru pro
vefejnou spravu
Prirezova témata,

mezip. vztahy, str. vyuky
CDS — vyuziti digitalnich

technologii pfi vedeni

Ucetnictvi a ziskavani

informaci

CDS — vyuziti digitalnich
technologii pfi vedeni
Ucetnictvi a ziskavani
informaci



cenu, znd metody ocenovani
zasob

- charakterizuje rozdil mezi
fyzickou a dokladovou
inventurou, zauctuje
inventarizacni rozdily

- umi definovat dlouhodoby
hmotny a nehmotny majetek,
rozumi pojmuUim odpisy,
opravky, brutto a netto
hodnota majetku v rozvaze

- chdpe rozdil mezi dafiovymi a
ucetnimi odpisy, umi je
vypocitat

- zvladne uctovat operace

s hmotnym a nehmotnym
majetkem (nakup, zafazeni,
odpis, vyfazeni majetku)

- ovlada vypocet a uctovani
mzdovych nakladl véetné
socialniho a zdravotniho
pojisténi

- orientuje se

v zaméstnaneckych benefitech
a jejich uctovani

- umi Uctovat o DPH, zna
platné sazby DPH, umi ji
vypocitat

- seznami se s pojmem
pfenesend danova povinnost a
jeji zakladni pouziti, rozdil

v Uctovani

- umi pouZzivat ¢asové rozliseni
v podvojném ucetnictvi

- dokaze odhalit chyby v
uctovani a zkontrolovat svou
vlastni praci

- charakterizuje pracovni napln
jednotlivych pozic souvisejicich
s financemi a Ucetnictvim a
umi definovat rozsah znalosti,
potfebnych pro vykonavani
této profese

- orientuje se v rznych
zpUsobech dorucovani
Ucetnich dokladu a v jejich
digitalizaci

- uctovani vyrobku

- kalkulace vyrobkd

- inventura zasob

3. U¢tovani dlouhodobého hmotného a
nehmotného majetku

- porizeni majetku, pofizovaci cena

- Ucetni odpisy, opravky

- dafiové odpisy

- vyrazeni a prodej majetku

- opravné polozky k majetku

4. DPH

- pravni normy upravujici DPH

- vypocet DPH, sazby DPH

- uctovani DPH

- pfenesena danova povinnost

- ndleZitosti Ucetnich dokladi z pohledu
zakona o DPH

- opravné danové doklady

5. U¢tovani mezd

- druhy pracovnich smluv

- Uc¢tovani mzdovych nakladu

- socidlni a zdravotni pojiSténi
zameéstnance a za zaméstnavatele-
vypocet, zauctovani

- dan z prijma fyzickych osob ze zavislé
¢innosti

6. Casové rozlideni v podvojném Géetnictvi
- naklady pfistich obdobi

- vynosy pfistich obdobi

- dohadné polozky aktivni a pasivni

7. U&etni technika

-organizace Ucetnictvi podle velikosti
ucetni jednotky

-digitalizace ucetnictvi

-podoba a rizné formy Ucetnich dokladt
a zpusob jejich zpracovani

8. Organizace prace v Ucetnim oddéleni,
personalni fizeni ve financich

- pracovni pozice vyZadujici znalost
Ucetnictvi

- ndbor a skoleni zaméstnanci ve finan¢ni
oblasti, vzdélani v oblasti ucetnictvi

- organizace prace v zavislosti na
terminech Ucetnich zavérek, time
management, dusevni hygiena

9. Kontrola v podvojném ucetnictvi

- metodika kontroly podvojného

CDS — vyuziti digitalnich
technologii pri vedeni
Ucetnictvi a ziskavani
informaci

CDS — vyuziti digitalnich
technologii pfi vedeni
Ucetnictvi a ziskavani
informaci

ODS-vyznam dani a
jejich vybéru pro
vefejnou spravu

CDS — vyu7iti digitalnich
technologii pfi vedeni
Ucetnictvi a ziskavani
informaci

ODS-vyznam dani,
socialniho a zdravotniho
pojisténi pro verejnou
spravu

CDS - vyuziti digitalnich
technologii pfi vedeni
Ucetnictvi a komunikaci
se statnimi orgdny

CDS - digitalni
dovednosti potfebné
v oblasti financi a
ucetnictvi

CSP (¢lovék a svét prace)

CDS — vyuziti digitalnich
technologii pfi vedeni a



- seznami se s funkci Ucetnich
softward a s moznymi zpUsoby
zpracovani Ucetnictvi podle
jeho rozsahu

- umi vyhledat informace
tykajici se Ucéetnictvi a ovérit
jejich pravdivost

- na zakladé vystupl
podvojného ucetnictvi dokaze
pfipravit finanéni plan

- zvladne samostatnou
zavérecnou praci sloZzenou

z vice Ucetnich pripadd, uzavie
ucty, sestavi kone¢nou rozvahu
a vysledovku
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- Ucetni software a jeho funkce
10. Ugetni zévérka

- uzavieni uctd

- fyzickd a dokladova inventura
- sestaveni Ucetnich vykazl

- podstatné informace v Ucetni zavérce

- zakladni finan¢ni ukazatele

- financni planovani

- aplikace nabytych znalosti do
praktického pfikladu

kontrole Ucetnictvi

CDS — digitalni
dovednosti potfebné
v oblasti financi a
Ucetnictvi



